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AUSZUBILDENDE KAUFMANN
DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT (M/W/D)

Stellenart: Ausbildungsangebote
Arbeitsort: Augsburg
Beschiftigungsverhiltnis: Vollzeit
Einstellungstermin: 01.09.2023

Stellenbeschreibung

Wir sind stolz auf das Handwerk in der Region Schwaben und setzen uns téglich daftir ein, dass es leistungsstark bleibt. Gemeinsam
stellen wir die Selbstverwaltung der handwerklichen Wirtschaft in Schwaben sicher, fordern mit unseren Bildungszentren berufliche
Aus- und Weiterbildung und beraten unsere Mitglieder in Fragen der Unternehmensfiihrung.

Wir bilden auch unseren eigenen Nachwuchs aus. Bewerben Sie sich gerne ab sofort zum Eintritt 01.09.2023 als

Auszubildende zum Kaufmann/zur Kauffrau fur Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Wir bieten

- Vielféltige, spannende Aufgaben in unterschiedlichen Abteilungen

- Ausbildung bei einem attraktiven &amp; krisensicheren Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst

- Gute Ubernahmechancen nach der Ausbildung

- Erfahrene Ausbilder in allen Ausbildungsabteilungen

- Zusatzliche Seminare &amp; Kurse zu verschiedenen Ausbildungsinhalten und zur Prifungsvorbereitung
- 30 Urlaubstage + Weihnachten und Silvester frei

- Bezuschussung des Jobtickets fiir die Offentlichen Verkehrsmittel

- Betriebliches Gesundheitsmanagement &amp; Extra-Benefits fiir unsere Mitarbeiter wie Essenszuschuss und Vergtinstigungen
- Erganzende Altersvorsorge durch die BVK Zusatzversorgung

- Einen modernen Arbeitsplatz zwischen Zoo, Botanischem Garten und Siebentischwald

lhre Aufgaben

Einsatz in der IT Abteilung mit Schnittstellen ins ganz Haus

Waéhrend der Ausbildungszeit unterstiitzen Sie unsere IT Abteilung bei der Entwicklung und stetigen Optimierung unserer digitalen
Daten und Prozesse. Im Team werden Sie die notwenigen Analysen durchfiihren und anschlieBend geeignete Konzepte erstellen, planen
sowie umsetzen. Dabei lernen Sie, welche Schritte nacheinander notwendig sind, wie man Projekte steuert und welche Technologien
das Vorhaben unterstiitzen kénnen. Dadurch erhalten Sie zusatzlich einen Einblick in verschiedene Abteilungen und kdnnen Stiick flr
Stiick eigensténdiger und eigenverantwortlicher arbeiten.

Abwechslung und Vielfalt

lhre Ausbilder werden darauf achten, dass Sie sich schnell im Unternehmen zurechtfinden und nach lhrem Start erfolgreich den
Arbeitsalltag bewaltigen kdnnen. Dabei unterstiitzen sie Sie, das Theoriewissen aus der Berufsschule in der Praxis anzuwenden, stehen
bei Fragen zur Verfligung und bearbeiten mit Ihnen knifflige Aufgabenstellungen. So lernen Sie den Alltag eines Kaufmanns/einer
Kauffrau fiir Digitalisierungsmanagement kennen und werden bestméglich auf die Abschlussprifung vorbereitet.

Unsere Anforderungen

- Sie haben zum Ausbildungsstart einen Schulabschluss der (Fach-) Hochschulreife oder der Mittleren Reife
- Sie haben lhre Starken in den Fachern Mathematik, Informatik, Englisch und Deutsch

- Sie haben Interesse an IT und komplexen Technologien

- Sie bringen ein ausgepragtes Zahlenverstandnis und analytisches Denkvermégen mit

- Sie haben Freude am Lernen und der personlichen Weiterentwicklung

- Sie zeichnen sich durch Teamarbeit und Einsatzbereitschaft aus

Sind Sie bereit fiir den Einstieg in die Berufswelt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung tiber das Online-Formular oder per E-Mail!
Fir einen direkten Kontakt rufen Sie unsere Personalabteilung unter 08213259-1250 an oder senden eine E-Mail an bewerbung@hwk-
schwaben.de. Wir freuen uns jetzt schon auf das Gesprach mit Ihnen.



https://www.ausbildungsboerse24.de/

KONTAKT

Handwerkskammer fiir Schwaben
Siebentischstraf3e 52 - 58
86161 Augsburg

& Tanja Bader
& tanja.bader@hwk-schwaben.de
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